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Si realiza (Marque con una

Metodologia (plataforma web, horarios, correos

FORMATO PROCESO DE SELECCION PREGRADO 2026-2 LICENCIATURA EN EDUCACION COMUNITARIA CON ENFASIS EN DD.HH.

Defina los criterios con los cuales

Fecha (s) Realizacion

Etapas proceso de seleccion P i Responsable Orientaciones para el aspirante P de las pruebas de
X) electronicos de contacto, parametros, entre otros ) valorara los resultados P
admision
La prueba especifica consta de 15 preguntas
Prueh ifica - Plataf L b licars de seleccién multiple con una unica
Fase 2: rueba especifica - Plataforma: La prueba se aplicara La prueba especifica busca reconocer la comprensién lectora, y el anlisis textual por parte de  |respuesta. El/la aspirante debera contestar
. . prueba X %05 dlaz 4by 5 dejunio de 2?2?{ todo ell ldla- cada Equipo de admisiones y |1as/0s aspirantes. Se cita a las/los aspirantes por grupos y deberén llegar de forma presenciala  (¢5das ellas énicamente en la HOJA DE 04/06/2026
actor e aspl.rarcllte e Ue preser.ltfir_sederll a org y el lugar en que. Docentes LECO la hora indicada, a la Sala de sistemas del Bloque C, en donde se realizara la prueba. Cada RESPUESTAS, marcando una X en el cuadro 05/06,/2026
60% sea citado/a. Una vez iniciada la prueba, no se permitira aspirante tendrd a disposicion un computador en el que encontrara el link de la prueba. Tendra  |correspondiente. Cada respuesta correcta
el ingreso, maximo 60 minutos para registrar sus respuestas. Cada estudiante presenta la prueba, una tinica |tjene un valor de 4 puntos, para un total de
vez. Durante el examen el/la aspirante no podra sacar cuadernos, libros o hacer uso del celular; |0 puntos posibles.
motivo por el cual la prueba puede ser anulada, perdiendo su opcién de presentarla. Una vez
iniciada la prueba, no se permitira el ingreso.
La entrevista es de caracter grupal. Se asigna entre 4 a 5
estudiantes a cada grupo, a cargo de dos profesores/as 1. Conocimiento previo del programa
del programa. Tiene como propdsito: Evaluar y 2. Claridad sobre la opcion de ser
seleccionar los estudiantes mas idoneos para la LECO a La entrevista, tiene el propésito de conocer los intereses formativos de los/as aspirantes, medir |educador/a
. artir de los perfiles de los aspirantes a la licenciatura. . L. su conocimiento del programa y las condiciones para asumir el nuevo proyecto académico. Se 3. Condiciones personales para la formaciéon
Entrevista P P . p, Equipo de admisionesy | . . prog y . p p y . . p . p . 9/06/2026
Factor 2 40% X Para ello, se observara el interés de ser educador, sus Docentes LECO cita a los estudiantes por grupos de 4 a 5 aspirantes, con dos profesores asignados para realizar |4. Coherencia con el perfil profesional como 10/06/2026
° conocimientos y experiencia sobre la educacién la entrevista, quienes asignaran el puntaje segun los criterios de la licenciatura, diligenciando el |educador comunitario y su pertinencia con
comunitaria y la educacién en derechos humanos. Las formato de manera fisica y digital. Una vez iniciada la entrevista, no se permitira el ingreso. el énfasis en derechos humanos.
entrevistas se realizaran los dias 9y 10 de junio de 2026,
durante todo el dia. Cada aspirante debe presentarse en
la hora v el lugar en aue sea citado/a con documento de




